
 

Engagement personnel 
 au Concept de protection  

              Prévention contre le harcèlement et l'exploitation sexuels 

 
Notre objectif est de prévenir les agressions sexuelles des enfants, des adolescents et des adultes et 
de briser le tabou sur ce sujet. Dans ce contexte, tous les bénévoles et employés dans les domaines 
des enfants, des jeunes et des adultes signent cet engagement personnel. 
 
Engagement personnel 

Dans le cadre de mes activités de bénévole/salarié, je m'engage par ma signature à respecter les 
points suivants : 

─ Je développe les relations avec les enfants, les jeunes et les adultes de manière transparente et 
positive, et je gère de manière responsable la proximité et la distance.  

─ Dans mes rencontres avec les enfants, les adolescents et les adultes, je prends soin de les pro-
téger contre les atteintes physiques et mentales, les dangers, les abus et les violences 
sexuelles. Je perçois les limites personnelles des enfants, des adolescents et des adultes, je res-
pecte leur personnalité individuelle et leur montre de l'appréciation et de la confiance. 

─ J'ai une position spéciale de confiance et d'autorité envers les enfants et les adolescents - par-
fois aussi envers les adultes, selon mon rôle. Je suis conscient de cette position et n'en abuse 
pas.  

─ Je n'abuse pas de mon rôle pour favoriser des contacts sexuels avec des personnes qui me sont 
confiées. Je suis conscient que tout acte sexuel avec des personnes confiées est un délit punis-
sable.  

─ Si d'autres employés, bénévoles ou participants à des groupes, des offres et des activités trans-
gressent des barrières, je ne les cache pas. 

─ J'aborderai des signes de comportement sexiste, discriminatoire et violent sous forme verbale 
et/ou non verbale. Si nécessaire, je consulte la personne de contact locale responsable de la 
prévention sexuelle ou un responsable. La protection des enfants, des adolescents et des 
adultes est ma première priorité. 

─ Je promeus une saine confiance en soi et la capacité de pouvoir décider chez les enfants et les 
jeunes qui me sont confiés. Parce que : les enfants et les jeunes forts peuvent dire "non" et 
sont moins exposés aux risques.  

─ En signant cet engagement, je m'engage à ce qu'aucune procédure pour violence sexuelle ne 
soit ou n'ait été engagée contre moi, ou n'ait été abandonnée sous certaines conditions. 

 
Je confirme par la présente que j'ai lu le Code de conduite de Chrischona Suisse pour la prévention 
sexuelle et cet engagement volontaire et que je mettrai en œuvre les contenus décrits. 
 
Lieu, date :  
 
Responsable (nom, prénom) :  
 
Signature de l'employé :  
 
L'engagement volontaire signé est remis au responsable et conservé par lui 


	Engagement personnel

